Дубовский муниципальный район  Волгоградская область

Администрация Лозновского сельского поселения


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«01» апреля  2020 г.                                                                                            № 21
О внесении изменений в постановление администрации Лозновского сельского поселения № 26 от 06.07.2018 г. «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка Администрации Лозновского  сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области»
      В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 65 Трудового Кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом Лозновского  сельского поселения, в целях приведения Правил внутреннего трудового распорядка в соответствии с требованиями федерального законодательства, администрация Лозновского сельского поселения

постановляет:
1. Внести в постановление администрации Лозновского сельского поселения № 26 от 06.07.2018 г. «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка Администрации Лозновского  сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области» следующие изменения: 

 Пункт 2.3. Правил внутреннего трудового распорядка Администрации Лозновского  сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области изложить в следующей редакции:

«2.3. При заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет Работодателю:

- паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 66.1 настоящего Кодекса), за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;
документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа;
документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
документ об образовании и (или) о квалификации или наличии специальных знаний - при поступлении на работу, требующую специальных знаний или специальной подготовки.».
Пункт 2.6. Правил внутреннего трудового распорядка Администрации Лозновского  сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области изложить в следующей редакции:

« 2.6. При заключении трудового договора впервые работодателем оформляется трудовая книжка. В случае, если на лицо, поступающее на работу впервые, не был открыт индивидуальный лицевой счет, работодателем представляются в соответствующий территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации сведения, необходимые для регистрации указанного лица в системе индивидуального (персонифицированного) учета. ".
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит обнародованию и размещению на официальном сайте Лозновского сельского поселения в сети « Интернет».
3. Контроль исполнения постановления оставляю за собой.
     Глава Лозновского

сельского поселения                                                                         С.Н. Пузанова
